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श्रम विभाग 


दिनांक 11 दिसम्बर , 1984 


सं . 2 ( 55 ) 83- 2 श्रम .--मजदूरी संदाय अधिनियम , 1936 की धारा 14 की उपधारा ( 3) द्वारा प्रदान की गई शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, तथा हरियाणा सरकार, श्रम विभाग, अधिसूचना सं . 12 ( 147 ) 80-3श्रम , दिनांक 13 जुलाई, 1981 के अधिक्रमण 
में , हरियाणा के राज्यपाल इसके द्वारा उक्त अधिनियम के प्रयोजनों के लिए श्रम विभाग, हरियाणा के निम्नलिखित अधिकारियों/कर्म 
चारियों का प्रत्येक के सामने यथा निर्दिष्ट स्थानीय अधिकारिता में सभी कारखानों तथा औद्योगिक प्रतिष्ठानों के सम्बन्ध में निरीक्षक 
नियुक्त करते हैं , अर्थात : 


. 


सारणी 


पदनाम 


स्थानीय सीमाएं 


क्रम 
संख्या 


1 


2 


3 


श्रम आयुक्त , हरियाणा, चण्डीगढ़ 


2 मुख्य सुलह अधिकारी तथा संयुक्त श्रम आयुक्त, हरियाणा 


3 


अपर मुख्य कारखाना निरीक्षक 


4 प्रमाणकर्ता सर्जन , हरियाणा 


समस्त हरियाणा राज्य 


5 


उप श्रम आयुक्त , हरियाणा 


6 


उप मुख्य कारखाना , 

निरीक्षक 


7 आंकड़ा अधिकारी ( श्रम ) 


8 


श्रम निरीक्षक ( मुख्यालय ) 


9 


उप श्रम आयुक्त , फरीदाबाद 


जिला फरीदाबाद 


. 


10 


उप श्रम आयुक्त , सोनीपत 


जिला सोनीपत , रोहतक , भिवानी , जीन्द , गुड़गांव तथा 
महेन्द्रगढ़ 


11 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी, यमुनानगर 


जिला अम्बाला की जगाधरी तहसील 


12 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी मम्बाला 


जिला अम्बाला ( जगाधरी तहसील को छोड़कर ) तथा 
जिला कुरुक्षेत्र 


13 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी , पानीपत 


जिला करनाल 


14 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी , सोनीपत 


जिला सोनीपत 


15 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी , रोहतक 


जिला रोहतक 


। 
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16 


श्रम अधिकारी एवं मुलह अधिकारी, भिवानी 


जिला भिवानी तथा जीन्द 


17 


श्रम अधिकारी एवं मुलह अधिकारी . हिमार 


जिला हिसार तथा सिरसा 


- 


18 


श्रम अधिकारी एवं मुलह अधिकारी, गुड़गांव 


जिला महेन्द्रगढ़ तथा गुड़गांव 


19 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी, फरीदाबाद सर्कल -1 


जिला फरीदाबाद के फरीदाबाद संव्यूह के सैक्टर 11 से 
15, 15ए से 16, 16ए , 17 से 21, 27 ए से 
27 डी और सैक्टर 28 मे 37 


20 


श्रम अधिकारी एवं मुलह अधिकारी , सर्कल-II फरीदाबाद 


फरीदाबाद जिला के फरीदाबाद संव्यह के सेक्टर 1 से 5 
का प्रजोम-पड़ोस प्रैस कालोनी , पंजाबी कालोनी , 
सैक्टर-2 1. इण्डस्ट्रीयल एरिया फरीदाबाद तथा 
नया प्रौद्योगिक नगर क्षेत्र 


21 


श्रम अधिकारी एवं सुलह अधिकारी . बल्लबगढ़ मर्कल. फरीदाबाद 


फरीदाबाद संन्यूह के सैक्टर 1 से 10,22, 23, 25, 26 
मथुरा रोड के दोनों ओर तया फरीदाबाद जिले का 
पनवन तथा गेडोर टल्ज ( इण्डिया ) लि से बल्लबगढ़ 
की ओर बल्लबगढ़ की प्रन्तिम चुंगी तक स्थित 
उप - मण्डल 


22 


श्रम निरीक्षक , अम्बाला छावनी 


अम्बालाजिले का अम्बाला छावनी बोई, अम्बाला सदर 
नगरपालिका समिति का क्षेत्र तथा दिल्ली मार्ग 
को अोर टांगरी पुल तक जी ० टी ० रोड़ का क्षेत्र 


23 


श्रम निरीक्षक , अम्बाला शहर 


. 


अम्बाला तहसील ( श्रम निरीक्षक , अम्बाला छावनी 
के क्षेत्र को छोड़कर ) 


24 


श्रम निरीक्षष . पंचक ला 


अम्बाला जिले की कालका तथा नारायणगढ़ तहसीलें 


25 


श्रम निरीक्षक , कुरुक्षेत्र 


जिला कुरुक्षेत्र 


26 


श्रम निरीक्षक , यमुनानगर 


नगरपालिका , यमुनानगर का क्षेत्र 


27 


श्रम निरीक्षक , पर्कल-1 , जगाधरी 


गोबिन्दपुरी मे छछरौली रोड़ तक का बाई ओर का 
भाग जो मै ० स्वास्तिक मेंटल बर्कस को बाईं ओर से 
गुजरता है 

तथा मेन बाजार जिसमें बिलासपुर 
मस्तफाबाद और रादौर रोड़ तथा जगाधरी नगर 
पालिका की सीमा क्षेत्र से बाहर है, शामिल है 


28 


श्रम निरीक्षक सळल -2, जगाधरी 


गोबिन्दपुरी से छछरौली रोड़ तक का दाई ओर का भाग 

जो मै ० स्वास्तिका मैटल बर्वस की बांई ओर से गुजरता 
है. तथा मेन बाजार, जिसमें बस्यिा कस्बा , तहसील 
छछरौली , महामपुर रोड, खजूरी रोड़ तथा जगाधरी 
नगरपालिका सीमा क्षेत्र से बाहर है, शामिल है 


- 
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3 


29 


श्रम निरीक्षक, करनाल 


जिला करनाल की करनाल तहसील सब तहसील असंध 

और घरौंडा ब्लाक को छोड़ कर 


30 


श्रम निरीक्षक , सकल-1, पानीपत 


पानीपत शहर का पूर्वी भाग जो कि देहली अम्बाला 
रेलवे लाईन द्वारा विभाजित है 


31 


श्रम निरीक्षक सर्कल-2 , पानीपत 


पानीपत शहर का पश्चिमी भाग जो कि देहली अम्बाला 
रेलवे लाईन से विभाजित है और पानीपत तहसील 
का मितलोडा कस्बा तथा जिला करताल की सब 
तहसील असन्ध 


32 


श्रम निरीक्षक सर्कल-3, पानीपत 


पानीपत तहसील का शेष भाग श्रम निरीक्षक पानीपत 
सर्कल 1 तथा 2 की सीमाओं को छोड़कर और 
तहडील करनाल का घरौंडा ब्लाक 


33 


श्रम निरीक्षक सर्कल-1, सोनीपत 


सोनीपत जिले की सोनीपत तहसील ( नगरपालिका 
सोनीपत की सीमाओं को छोड़कर ) गोहाना तहसील 
तथा गन्नौर उप तहसील 


34 


श्रम निरीक्षक सर्कल-2, सोनीपत 


सोनीपत की नगरपालिका सीमाएं 


35 


श्रम निरीक्षक , बहादुरगढ़ 


रोहतक जिले की बहादुरगढ़ तहसील का क्षेत्र 


( 


36 


श्रम निरीक्षक , रोहतक 


जिला रोहतक की रोहतक झझर व महम तहसीलें 


37 


श्रम निरीक्षक ,भिवानी 


जिलाभिवानी 


38 श्रम निरीक्षक सर्कल-1, हिसार 


हिसार कस्बे की नगरपालिका सीमाएं तथा उप 
तहसील प्रादमपुर 


39 श्रम निरीक्षक सर्कल-2,हिसार 


फतेहाबाद तहसील और हिसार तहसील नगरपालिका 
हिसार की सीमाओं से बाहर का इलाका ( आदमपुर 
उप तहसील को छोड़कर ) 


40 


श्रम निरीक्षक , हांसी 


हांसी और टोहाना उप तहसील उकलाना तथा हिसार 
जिले का बरवाला ब्लाक 


41 


श्रम निरीक्षक , सिरसा 


जिला सिरसा 


42 


श्रम निरीक्षक , सर्कल-I , गुड़गांव 


उपायुक्त निवास से रेलवे स्टेशन तक पुरानी रेलवे 
रोड़कीदांई ओर के सभी कारखाने तथा संस्थाएं 


43 


श्रमनिरीक्षक , सर्कल- II , गुड़गांव 


उपायुक्त निवास स्थान से रेलवे स्टेशन तक पुरानी 
रेलवे रोड़ की बाई ओर को सभी कारखाने संस्थाएं 
तथा सोहना , नूह व फिरोजपुर झिरका कस्ले 
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44 


श्रम निरीक्षक , रिवाडी 


जिला महेन्द्रगढ़ 


45 श्रम निरीक्षक , सऊल-1, फरोरीदाबाद 


देहली बार्डर से होलो -डे इन तक ( मथुरा रोड़ की दाई 
ओर का भाग रेलवे लाईन तक ) नए प्रौद्योगिक नगर 
फरीदाबाद के नं . 3, 4 तथा 5 एवं अड़ोस पड़ोस और 
नई कालोनी 


46 श्रम निरीक्षक , सकल-11, फरीदाबाद 


फरीदाबाद इण्डस्ट्रीयल एरिया एनआई ० टी ० प्रैस , 
कालोनी, पंजाबी कालोनी , तथा एन ० आई ० टी ० नं 0 1 


व 2 


श्रम निरीक्षक , सकल- III , फरीदाबाद 


सैक्टर 24, मै ० लखाकनी रबड़ उद्योग प्रा ० लि . 
( पैकिंग डिवीजन ) प्लाट नं ० 131 से शुरु सड़क 
रेलवे लाईन तक का बांई ओर का भाग तथा मुजेसर 


48 श्रमनिरीक्षक , सर्कल-4, फरीदाबाद 


देहल सीमा से होतेली -डे- इन तक मथुरा रोड़ फरीदा 
बाद का बांई ग्रोर नगरपालिका सीमा तक 


49 


श्रम निरीक्षक , सर्कल-5, फरीदाबाद 


सैक्टर 24 मै ० लखानी ब रबड़ उद्योग प्रालि 
( पैकिंग डिवीजन ) प्लाट नं 0 131 से शुरु सड़क 
रेलवे लाईन तक का दाई ओर का भाग 


50 


श्रम निरीक्षक , सर्कल-6, फरीदाबाद 


फरीदाबाद जिला ( फरीदाबाद के अन्य श्रम निरीक्षकों 
के क्षेत्र की सीमाओं को निकाल कर ) 


51 


श्रम निरीक्षक सर्कल - 7- फरीदाबाद 


मै ० गडोर टूल्ज लि ० 

० से बल्लबगढ़ से अन्तिम चूंगी 
चौकी तक का मथुरा रोड़ का दांई ओर का भाग 
तथा फरीदाबाद कम्पलैक्स के सैक्टर 1 से 5, 22, 
23,25 व 26 


52 


श्रम निरीक्षक , बल्लबचढ़ सर्कल, फरीदाबाद 


फरीदाबाद कम्पलैक्स के सैक्टर 6 से 10 तक 


53 


श्रम निरीक्षक , जीन्द 


जीन्द जिला की जीन्द तहसील 


54 


श्रम निरीक्षक , नरवाना 


जिला जीन्द की नरवाना तथा सफीदों तहसीलें 


सं . 5 ( 14 ) 83-2 - श्रम .-- हरियाणा प्रसूति प्रसुविधा नियम, 1967 को आगे सशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियमों 
का सशोधन प्रारूप , जिन्हें हरियाणा के राज्यपाल प्रसूति प्रसुविधा अधिनियम , 1961 ( 1961 का केन्द्रीय अधिनियम 53 ) की धारा 
28 द्वारा प्रदान की गईशक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने का प्रस्ताव करते हैं और उक्त अधिनियम की धारा 28 की 
अपेक्षानुसार ये ऐसे व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किए जाते हैं जिनके इससे प्रभावित होने की संभावना है । 


इसके द्वारा नोटिस दिया जाता है कि इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से तीन मास की अवधि समाप्त होने 
पर या इसके बाद सरकार इस संशोधन प्रारूप पर, ऐसे आक्षेपों तथा सुझावों सहित यदि कोई हों , जो सचिव, हरियाणा सरकार, 
औद्योगिक सुरक्षा तथा स्वास्थ्य हरियाणा, श्रम विभाग, चण्डीगढ़ द्वारा किसी भी व्यक्ति से नियमों के प्रारूप के सम्बन्ध में इस प्रकार 
उल्लिखित अवधि की समाप्ति से पहले प्राप्त किए जाए, विचार करेगी । 
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पारूप नियम 
यह नियम हरियाणा प्रसूति प्रसुविधा नियम ( हरियाणा संशोधन ) , 1984 कहे जा सकते हैं । 


2 : हरियाणा प्रसूति प्रसुविधा नियम , 1967 ( जिन्हें इसमें इसके बाद उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 5 में --- 


1. उप नियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) में प्रादेशिक " शब्द हटा दिया जाएगा । 


2 . 


विद्यमान उपनियम ( 5 ) के स्थान पर ,निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात 


" ( 5 ) उपनियम ( 2) तथा ( 3) के प्रयोजनों के लिए यात्री के पास निम्नलिखित अर्हताएं होंगी 


( 


3 . 


4 . 


( क ) भारत में किसी मान्यता प्राप्त निकाय से हिन्दी सहित मिडिल पास , 
ख ) हरियाणा नसिंज रजिस्ट्रेशन कौंसिल चण्डीगढ़. से बतौर सहायक परिवारिक यात्री के रुप में अर्हता प्राप्त हो 

और उसके पास पंजीकृत होनी चाहिए, और 
( ग ) किसी सरकारी या मान्यता प्राप्त प्राईवेट संस्था से सहायक परिचारिका यात्री का दो वर्ष का प्रशिक्षण प्राप्त 

किया होना चाहिए , अर्हता प्राप्त यात्री से प्रमाण पत्र प्ररुप "ड " में होगा । 
उक्त नियमों में , नियम 6 में , उपनियम ( 7 ) में "प्रादेशिक " शब्द हटा दिया जाएगा । 

उक्त नियमों में नियम 7 में , शब्द " 20 मिनट " अंक तथा शब्दों के स्थान पर “ 30 मिनट " अंक तथा शब्द रखे 
जाएंगे । 

5 . उक्त नियमों में , नियम 3 के उपनियम ( 3 ) में "रिपोर्ट के लिए भेजेगा ” शब्दों के स्थान पर "रिपोर्ट के लिए भेजेगा 
और " शब्द रखे जाएंगे 

उक्त नियमों में नियम 10 में --- 
1. उपनियम ( 2 ) में “रजिस्ट्रीकृत लिफाफे ” शब्दों के बाद “ या डाक प्रमाण पत्र के अधीन " शब्द जोड़ दिए 

जाएंगे , 
( 2 ) उपनियम ( 3 ). में " उसका जबाब मांगेगा " शब्दों से पहले “ एक मास के भीतर " शब्द रखे जाएंगे । 

7. उक्त नियमों के नियम 11, में उप नियम ( 2 ) में “ स्थापना में नियुक्त किसी व्यक्ति शब्दों के बाद या किसी अन्य 
व्यक्ति " शब्द जोड़ दिए जाएंगे । 

उक्त नियमों में , नियम 13 के अन्त में " और नियोक्ता ऐसे प्रारूपों का अभिलेख रखेगा " शब्द जोड़ दिए जाएंगे । 

उक्त नियमों में , नियम 14 के अन्त में और सक्षम प्राधिकारी की अनुमति से दो वर्ष की अवधि के पश्चात अभिलेख 
को नष्ट कर दिया जाएगा ” शब्द जोड़ दिए जाएंगे । 

उक्त नियमों में , नियम 15 में प्रदर्शित शब्द से पहले "हिन्दी और अंग्रेजी दोनों में " शब्द रखे जाएंगे । 


6 . 


8 . 


9 . 


10. 


म ० सेठ, 
सचिव , हरियाणा सरकार , 

श्रम तथा रोजगार विभाग । 
राजस्व विभाग 

युद्ध जागीर 

दिनांक 16 जनवरी , 1985 
क्रमांक 1591 - ज- (II ) -84/ 1761.- श्री तुला राम , पुत्र श्री निहाला, गांव ढाणी फोगाट, तहसील दादरी , जिला 
भिवानी , की दिनांक 26 मई, 1984 को हुई मृत्यु के परिणामस्वरूप , हरियाणा के राज्यपाल , पूर्वी पंजाब युद्ध पुरुस्कार 
अधिनियम , 1948 ( जैसा कि उसे हरियाणा राज्य में अपनाया गया है और उसमें आज तक संशोधन किया गया है ) की धारा 4 एवं 
2 ( ए ) ( 1ए ) तथा 3( 1ए ) के अधीन प्रदान की गई शक्तियों का प्रयोग करते हुये श्री तुला राम की मुब्लिग 300 रुपये वार्षिक की 
जागीर जो उसे पंजाब/हरियाणा सरकार की अधिसूचना क्रमांक 39 18 -जे .-एन.-III- 66/5557, दिनांक 2 अप्रैल , 1966, 
50 41- प्रार- III- 70/ 29505, दिनांक 8 दिसम्बर, 1970 तथा 1789 - जे-I - 79/ 44040 , दिनांक 30 अक्तूबर, 1979 द्वारा 
मंजूर की गई थी , अब उसकी विधवा श्रीमती भरपाई के नाम खरीफ , 1984 से 300 रुपये वार्षिक की दर से सनद 
में दी गई शर्तों के अन्तर्गत प्रदान करते हैं । 


